
 

 

 

 

 

ÇALIŞMA HAYATINDA TOPLUMSAL CİNSİYET EŞİTLİĞİ ÖDÜLÜ BAŞVURUSU 
HAKKINDA DEĞİŞİKLİĞE İLİŞKİN DUYURU 

 

 Çalışma hayatında toplumsal cinsiyet eşitliğinin geliştirilmesi amacıyla Çalışma ve 
Sosyal Güvenlik Bakanlığı Çalışma Genel Müdürlüğü tarafından yürütülen çalışmalar 
kapsamında; işverenler başta olmak üzere çalışma hayatının tüm kesimlerinde bilinç ve 
duyarlılığın artırılması amacıyla her yıl düzenli olarak verilen “Çalışma Hayatında Toplumsal 
Cinsiyet Eşitliği Ödülü” bu yıl da verilecektir. 

 Yoğun talep üzerine söz konusu ödüle ilişkin başvuru süresinin uzatılması, duyuru 
sayfasında ve başvuru koşullarında değişiklik yapılması kararlaştırılmıştır. Bu değişiklikler 
Duyuru ekinde yer almaktadır.  

 İlgililere önemle duyurulur. 

 

 

 

Ek: Ödül Duyurusu ve Başvuru Koşulları 
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